
一般事業主行動計画 

 

一般財団法人日本エネルギー経済研究所 

 

所員がその能力を発揮し、仕事と生活の調和を図り働きやすい雇用環境の整備を行

うため、次のように行動計画を策定する。 

 

１． 計画期間 令和３年４月１日～令和６年３月３１日までの３年間 

 

２．内容 

 

 

 

＜対策＞ 

 ●令和３年１０月～ 育児と仕事との両立について制度の利用促進のために改めて

制度の活用を管理職研修などの機会を利用し周知するとともに、従業員に情報提

供を所内掲示板などで行う。 

 

 

 

 

＜対策＞ 

 ●令和４年１月～ 妊娠時の確認事項等の資料を作成し研修及び所内掲示板などを

利用して所員へ周知をする。 

 

 

 

 

＜対策＞ 

 ●令和４年４月～ 仕事と家庭の両立支援の方針を経営計画の中で明文化する。 

 

以上 

 

目標１：育児関連制度の促進を図る。 

  
 

 

目標２：妊娠中の女性所員の母性健康管理の向上を目指す。 

目標３：両立支援のための環境整備を図る。 


